
 

 

Recherche 

Son ou sa Référent(e) Qualité et Gestion des Risques 
CDI – Temps plein 

Poste basé à Amiens (80), avec interventions à Albert (80) 

 
Qui sommes-nous ? 

La Polyclinique de Picardie, située au sud d’Amiens, est née du regroupement des cliniques Saint-Fuscien, 
Millevoye, Bon Secours et du service de cardiologie de la clinique Jules Verne. Certifiée V2020 par la 
Haute Autorité de Santé en 2022, elle constitue un acteur incontournable du territoire en matière de soins 
médicaux et chirurgicaux. 

L’établissement dispose : 

 de 184 lits de chirurgie, dont 9 lits en unité de soins continus, 
 d’un bloc opératoire de 15 salles, dont une salle hybride équipée d’un plateau de radiologie 

interventionnelle, 
 de plus de 250 collaborateurs et 80 médecins et chirurgiens, 
 de 9800 séjours en ambulatoire et 4900 séjours en hospitalisation complète par an. 

Le périmètre d’intervention inclut également l’établissement du Val d’Ancre à Albert, composé d’un 
service de Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR) en hospitalisation complète et de jour, ainsi qu’un 
EHPAD. 

 
Votre rôle dans l’organisation 

Rattaché(e) à la Direction Générale et à la Direction Opérationnelle de la Polyclinique de Picardie et de 
l’Etablissement du Val d’Ancre, vous êtes garant(e) du pilotage de la politique qualité et gestion des 
risques. 

 
Vos missions principales 

 Définir, mettre en œuvre et suivre la politique qualité et gestion des risques, en conformité avec la 
législation en vigueur et le référentiel HAS ; 

 Animer la démarche qualité et sécurité des soins au sein des établissements ; 
 Piloter l’élaboration, la validation et le suivi du Plan d’Amélioration de la Qualité et de la 

Sécurité des Soins (PAQSS) ; 
 Coordonner les démarches de certification HAS et assurer le suivi des plans d’action associés ; 
 Organiser, animer ou participer activement aux instances et comités qualité : CME, RMM, CREX, 

CLIN, CLUD, Commission d’Évaluation des Pratiques, groupes de travail qualité, suivi des 
indicateurs institutionnels ; 

 Mettre en œuvre la gestion des risques a priori et a posteriori, en lien avec le coordonnateur 
médical des risques associés aux soins et les équipes médicales et paramédicales ; 



 

 

 Assurer la gestion documentaire : formalisation, mise à jour, diffusion et contrôle de l’application 
des procédures dans l’ensemble des secteurs d’activité. 

 
Votre profil 

 Formation supérieure dans le domaine de la qualité en santé, du management des organisations ou de 
la gestion des risques ; 

 Expérience confirmée en tant que référent(e) qualité en établissement de santé ; 
 Maîtrise des outils qualité et connaissance des exigences HAS ; 
 La maîtrise du logiciel BlueKanGo serait un atout. 

 
Vos qualités personnelles 

 Rigueur et sens de l’organisation ; 
 Aisance relationnelle et capacité à fédérer ; 
 Esprit d’équipe et sens de la communication ; 
 Pédagogie et adaptabilité auprès d’interlocuteurs variés. 

 
Conditions proposées 

 Contrat : CDI – Temps plein 
 Localisation : Poste basé à Amiens, déplacements réguliers à prévoir sur le site d’Albert 
 Rémunération : selon profil et expérience 
 Date de prise de poste : immédiate 

 
Informations complémentaires 

 Self sur place avec tarif préférentiel 
 Mutuelle d’entreprise 

 

Envoyer CV + lettre de motivation à : 

rh@pcp80.com 
 

 

 
 
 

 


